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Lugar Centro Comunidad de Cuidado Tierra del Sol 

Fecha 11/06/2026 Hora: 2:30 pm a 2:45 pm 

Tema 
Eje de atención: “Cuidado Integral”, Línea de atención: “Respiro a Cuidadores” 
Actividad: Actívate – Pausas Activas  
 

Desarrollo 

 
Objetivo: Promocionar el bienestar del talento humano por medio de espacios 
destinados para prevenir y atender la carga que genera la demanda del cuidado a 
persona mayores. 
 

Introducción:  

 
Teniendo en cuenta el anexo técnico establecido para el centro de comunidad de 
Cuidado tierra del sol y como mecanismo en el proceso de fortalecimiento del actuar 
frente a la prestación de servicios de bienestar y cuidado hacia las personas mayores, 
se considera de importancia fortalecer el proceso de Respiro a cuidadores a partir de 
acciones interinstitucionales, por tal razón se realiza la ejecución de las actividades 
relacionadas con pausas activas rutinas realizadas en las distintas jornadas laborales 
de la comunidad.  Teniendo en cuenta el PAI aprobado el 3 de marzo de 2026, con 
vigencia al mes de junio de 2026, y adición al mes de julio de 2026, teniendo en cuenta 
el ingreso de 50 personas mayores nuevas, manteniendo la estrategia de las pausas 
activas involucrando dentro de lo posible talento humano de los distintos servicios, para 
el mes se fortaleció el proceso con las áreas de servicios de alimentos y servicios 
generales.   
 

Metodología:  

Pausas Activas 

Para la realización de las actividades ejecutadas se contó con el apoyo, disposición y 

preparación del talento humano por áreas quienes prepararon una actividad dirigida, 

para el presente mes se contó con el apoyo de la gestora documental y el equipo de 

terapia ocupacional.  

Estas jornadas se realizaron los días 1, 2, 3, 4, 9 y 11 de junio de 2026, espacios en el 

que se sensibilizó al talento humano con relación a la importancia de establecer 

tiempos de cuidado, manejo de temperaturas, desacalorar antes de salir a espacios 

abiertos, no acumulación de utensilios que superen la altura del hombro, levantamiento 

de cargas relacionada con posturas adecuadas, no superar cargas de peso según lo 

establecido por ARL, Hombre no superar peso de 25 kg y mujeres no superar cargas 

de peso de 12.5 kg. 

Adicional a ello se realizó la socialización de las estrategias de reporte de posibles 

casos de acoso laboral y de acoso sexual en el ambiente laboral a partir de código QR, 

casos a los que se realizará el respectivo seguimiento desde el comité de convivencia 

laboral. 

Por otro lado se orientaron actividades de estiramientos y dinámicas relacionadas con 

la empatía “No desees a otro lo que no quieres que te ocurra”. 
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Materiales 

Talento Humano 

Hojas blancas 

Lapiceros 

 

Retroalimentación 

Las actividades se desarrollan en espacio de confianza, en el que se logra la 
vinculación libre y autónoma del talento humano quien se encuentran en las distintas 
áreas de trabajo.  Mantener el proceso de pausas activas transformar la cultura 
organizacional con relación a las actividades de autocuidado, se sigue reflexionando 
con relación a la importancia de mantener procesos de cuidado como estrategia de 
disminución de cargas, identificación de riesgos, atención y seguimiento oportuno de 
situaciones especificas que impliquen al talento humano.  
 
Registro Fotográfico 
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Se adjunta listado de asistencia 
 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

   

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

   

Próxima reunión Por definir 

Elaboró  Rina Milena Castillo Pardo Psicóloga 
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